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Zarządzenie nr 5
Prezesa Zarządu Sądeckiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.

z dnia 7 czerwca 2010 r.

Regulamin rekrutacji (tura II) do projektu „Małopolski Biznesmen” 

realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 

Działanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia, współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego

§ 1.

Definicje

1. Projekt - projekt „Małopolski Biznesmen”, który jest realizowany na terenie Województwa Małopolskiego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Działanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia, współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego.

2. Lider (Beneficjent) – Sądecka Agencja Rozwoju Regionalnego Spółka Akcyjna, z siedzibą w Nowym Sączu przy ul. Jagiellońskiej 14 realizujący projekt na terenie: 
- powiatów: nowosądecki, limanowski, gorlicki oraz Miasta Nowy Sącz,
- Miasta Kraków

- powiatów: tarnowski, dąbrowski, brzeski, bocheński oraz Miasta Tarnów
www.sarr.com.pl 

a) Partner nr 1- Myślenicka Agencja Rozwoju Gospodarczego Sp. z o.o. 
z siedzibą w Myślenicach, przy ul. Rynek 8/9, 
realizująca projekt na terenie powiatów: krakowski, miechowski, proszowicki, wielicki oraz myślenicki, 

www.marg.myslenice.pl 

b) Partner nr 2 - Stowarzyszenie Samorządowe Centrum Przedsiębiorczości i Rozwoju 
z siedzibą w Suchej Beskidzkiej, przy ul. Mickiewicza 41, 
realizujące projekt na terenie powiatów: tatrzański, nowotarski oraz suski
www.owpsucha.iap.pl 

c) Partner nr 3 - Chrzanowska Izba Gospodarcza 
z siedzibą w Chrzanowie przy ul. Sienkiewicza 11, 
realizująca projekt na terenie powiatów: wadowicki, oświęcimski, chrzanowski oraz olkuski
www.chrzanowskaizba.pl 

4. Instytucja Wdrażająca (Instytucja Pośrednicząca II stopnia) – Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107 Kraków.

5. Uczestnik projektu – osoba, która spełnia kryteria określone w § 3  Regulaminu i w wyniku przeprowadzonej rekrutacji została zakwalifikowana do udziału w projekcie (max 10 osób w każdym subregionie).

6. Środki finansowe na rozwój przedsiębiorczości – pomoc finansowa udzielana uczestnikowi projektu w formie wsparcia kapitałowego ułatwiającego sfinansowanie pierwszych wydatków związanych z prowadzoną przez uczestnika projektu działalnością gospodarczą. Maksymalna wysokość jednorazowej dotacji wynosi       40 000 PLN.
7. Wsparcie pomostowe – w okresie sześciu, a w uzasadnionych przypadkach do dwunastu miesięcy od dnia rozpoczęcia działalności gospodarczej, obejmujące finansowe wsparcie wypłacane miesięcznie w kwocie nie większej niż 800 PLN połączone z doradztwem oraz pomocą w efektywnym wykorzystaniu dotacji (wyłącznie dla osób, które rozpoczęły działalność w ramach projektu). 

8. Osoba bezrobotna - osoba niezatrudniona, nie prowadząca działalności gospodarczej i nie wykonująca innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjęcia zatrudnienia, zarejestrowana w urzędzie pracy (w tym stażysta),
9. Osoba długotrwale bezrobotna – osoba pozostająca w rejestrze urzędu pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych, 
10. Osoba nieaktywna zawodowo – osoba pozostająca bez zatrudnienia, niewykonująca innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjęcia zatrudnienia, która jednocześnie nie zalicza się do kategorii bezrobotni.
11. Osoba pracująca – osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracę, umowy o dzieło lub umowy zlecenie, również rolnicy opłacający składki KRUS.
12. Subregion – określenie terenu, na którym realizowany jest projekt. Istnieje 6 subregionów w ramach projektu:
a) Sądecka Agencja Rozwoju Regionalnego Spółka Akcyjna, z siedzibą w Nowym Sączu przy ul. Jagiellońskiej 14 realizująca projekt na terenie trzech subregionów:

I. powiatów: nowosądecki, limanowski, gorlicki oraz Miasta Nowy Sącz,

II. Miasta Kraków,
III. powiatów: tarnowski, dąbrowski, brzeski, bocheński oraz Miasta Tarnów,

b) Partner nr 1 - Myślenicka Agencja Rozwoju Gospodarczego Sp. z o.o. z siedzibą w Myślenicach, przy ul. Rynek 8/9, realizująca projekt na terenie powiatów: krakowski, miechowski, proszowicki, wielicki oraz myślenicki, 

c) Partner nr 2 - Stowarzyszenie Samorządowe Centrum Przedsiębiorczości i Rozwoju z siedzibą w Suchej Beskidzkiej, przy ul. Mickiewicza 41, realizujące projekt na terenie powiatów: tatrzański, nowotarski oraz suski,

d) Partner nr 3 - Chrzanowska Izba Gospodarcza z siedzibą w Chrzanowie przy ul. Sienkiewicza 11, realizująca projekt na terenie powiatów: wadowicki, oświęcimski, chrzanowski, oraz olkuski.
13. Regulamin – niniejszy Regulamin rekrutacji (tura II) do projektu „Małopolski Biznesmen” realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Działanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia, współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 
§ 2.

Informacje ogólne

1. Regulamin określa proces rekrutacji uczestników do drugiej tury projektu „Małopolski Biznesmen” realizowanego przez Sądecką Agencję Rozwoju Regionalnego S.A. w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Działania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia.

2. Projekt realizowany jest na terenie Województwa Małopolskiego w okresie: 1 październik 2009 r. – 30 wrzesień 2011 r.

3. Projekt składa się z dwóch części:

· udzielenie wsparcia szkoleniowo – doradczego z zakresu przedsiębiorczości,

· przyznanie środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości oraz wsparcia pomostowego. 
§ 3.

Uczestnicy projektu 

1. Uczestnikiem projektu może zostać osoba fizyczna zamierzająca rozpocząć prowadzenie działalności gospodarczej (z wyłączeniem osób, które posiadały zarejestrowaną działalność gospodarczą w okresie 1 roku przed przystąpieniem do projektu).

2. Ponadto uczestnikami projektu mogą być wyłącznie osoby fizyczne zamieszkujące i/ lub pracujące i/ lub uczące się na terenie Województwa Małopolskiego zamierzające rozpocząć prowadzenie działalności gospodarczej na terenie Województwa Małopolskiego. 
3. Do drugiej tury projektu zostanie zakwalifikowanych 60 osób (po 10 w każdym subregionie).
4. O udział w Projekcie nie mogą ubiegać się osoby, które deklarują rozpoczęcie działalności gospodarczej wskazanej w § 26 ust 2 pkt 2 Rozporządzenia Ministra Rozwoju Regionalnego w sprawie udzielenia pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki z 6 maja 2008 r. (Dz.U. Nr 90, poz. 557) tzn.:
a) w sektorze rybołówstwa i akwakultury w rozumieniu rozporządzenia Rady (WE) nr 104/2000 z dnia 17 grudnia 1999r. w sprawie wspólnej organizacji rynków produktów rybołówstwa i akwakultury

b) udzielona na działalność w zakresie produkcji podstawowej produktów rolnych wymienionych w załączniku I do Traktatu ustanawiającego Wspólnotę Europejską

c)  udzielona w zakresie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktów rolnych wymienionych w załączniku I do Traktatu ustanawiającego Wspólnotę Europejską, jeżeli:


- wartość pomocy jest ustalana na podstawie ceny lub ilości takich produktów zakupionych od producentów surowców lub wprowadzonych na rynek przez podmioty prowadzące działalność gospodarczą objęte pomocą,


- udzielenie pomocy zależy od przekazania jej w części lub w całości producentom surowców

d) udzielana na działalność związaną z wywozem, jeżeli jest bezpośrednio związana z ilością wywożonych produktów, utworzeniem i funkcjonowaniem sieci dystrybucji lub innymi wydatkami bieżącymi związanymi z działalnością wywozową, przy czym pomoc obejmująca pokrycie kosztów uczestnictwa w targach i wystawach, badaniach lub usług doradczych z zakresu wprowadzenia nowego lub istniejącego produktu na nowy rynek nie stanowi pomocy publicznej na działalność związaną z wywozem
e)  uwarunkowana pierwszeństwem użycia towarów produkcji krajowej przed towarami importowanymi 

f)  udzielana podmiotom prowadzącym działalność gospodarczą w sektorze górnictwa węgla w rozumieniu rozporządzenia Rady nr (WE) 1407/2002 z dnia 23 lipca 2002r. w sprawie pomocy państwa dla przemysłu węglowego
g) udzielana podmiotom w trudnej sytuacji ekonomicznej

h) udzielana podmiotom, na których ciąży obowiązek zwrotu pomocy, wynikający z decyzji Komisji Europejskiej, uznającej pomoc za niezgodną z prawem oraz ze wspólnym rynkiem

i) udzielana podmiotom prowadzącym działalność gospodarczą w zakresie drogowego transportu towarów na nabycie pojazdów przeznaczonych do takiego transportu
j) udzielana na projekt, którego realizacja została rozpoczęta przed dniem złożenia wniosku o dofinansowanie projektu
k) udzielona podmiotowi, który w bieżącym roku kalendarzowym oraz w dwóch poprzedzających go latach kalendarzowych otrzymał pomoc de minimis z różnych źródeł i w różnych formach, której wartość brutto łącznie z pomocą, o którą się ubiega, przekracza równowartość w złotych kwoty 200 000 euro, a w przypadku podmiotu prowadzącego działalność w sektorze transportu drogowego –równowartość w złotych kwoty 100 000 euro, obliczonych według średniego kursu Narodowego Banku Polskiego obowiązującego w dniu udzielenia pomocy.
§ 4.

Proces rekrutacji

1. Rekrutacja do projektu przeprowadzona będzie od dnia 11 czerwca 2010 r. godz. 9.00 w siedzibie: 
a) Sądeckiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Nowym Sączu przy ulicy Jagiellońskiej 14 (powiat: nowosądecki, limanowski, gorlicki oraz Miasto Nowy Sącz),

b) Kamienicy przy ulicy Madalińskiego 3 w Krakowie – w pobliżu handlowej spółdzielni JUBILAT (Miasto Kraków),
c) Parafii Rzymsko – Katolickiej pw. Św. Mikołaja Dom Pielgrzyma z siedzibą w Bochni przy ulicy Stasiaka 10 (powiat: tarnowski, dąbrowski, brzeski, bocheński oraz Miasto Tarnów),
d) Myślenickiej Agencji Rozwoju Gospodarczego Sp. z o.o. w Myślenicach przy ul. Rynek 8/9 (powiaty: krakowski, miechowski, proszowicki, wielicki oraz myślenicki), 

e) Stowarzyszenia Samorządowe Centrum Przedsiębiorczości i Rozwoju w Suchej Beskidzkiej przy ul. Mickiewicza 19 - budynek Urzędu Miasta, pokój 47 (powiaty: tatrzański, nowotarski oraz suski), 
f) Chrzanowskiej Izby Gospodarczej w Chrzanowie przy ul. Sienkiewicza 11 (powiaty: wadowicki, oświęcimski, chrzanowski, oraz olkuski).
2. Rekrutacja zostanie zakończona kiedy na liście rankingowej znajdzie się po 20 osób w każdym z subregionów, które zadeklarują chęć udziału w projekcie i będą spełniały warunki formalne lub po upływie 10 dni od dnia rozpoczęcia rekrutacji gdyby ta ilość nie została osiągnięta. 10 pierwszych osób z listy rankingowej zostanie przyjętych do projektu a 10 pozostałych zostanie wpisanych na listę rezerwową na wypadek rezygnacji osób z grupy 10 pierwszych na liście przed podpisaniem deklaracji uczestnictwa.   

3. 10 pierwszych osób znajdujących się na liście rankingowej w każdym subregionie będzie posiadało następujący status:

a) 5 osób bezrobotnych, w tym 2 osoby długotrwale bezrobotne,
b) 3 osoby nieaktywne zawodowo,

c) 2 osoby pracujące.

4. 10 pozostałych osób wpisanych na listę rezerwową będzie posiadało następujący status:

a) 5 osób bezrobotnych, w tym 2 osoby długotrwale bezrobotne,

b) 3 osoby nieaktywne zawodowo,

c) 2 osoby pracujące.

Przykład: W przypadku kiedy 2 pierwsze zrekrutowane osoby posiadają status osoby pracującej, kolejna zrekrutowana osoba pracująca będzie wpisana jako 11 na liście rezerwowej. 

W przypadku zrekrutowania 4 osób pracujących, nie będą przyjmowane zgłoszenia osób o tym statusie.   

5. Na wypadek rezygnacji z uczestnictwa w projekcie jakiejkolwiek osoby z grupy 10 pierwszych na liście, na jej miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej posiadająca ten sam status co osoba, która zrezygnowała z udziału w projekcie. 

Przykład: z uczestnictwa w projekcie rezygnuje osoba z numerem 4 – posiadająca status osoby pracującej. Na jej miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z numerem 11 pod warunkiem, że jest osobą pracującą. Jeżeli osoba z numerem 11 jest osobą np. bezrobotną – nie będzie w tym wypadku zakwalifikowana do udziału w projekcie lecz kolejna z listy rezerwowej, która posiada status osoby pracującej. 
6. O nadaniu numeru na liście rankingowej decydować będzie dzień i godzina zgłoszenia, tj. dzień i godzina, kiedy zostało udokumentowane spełnienie warunków formalnych uczestnictwa.

7. Zgłoszenia do projektu można dokonywać wyłącznie poprzez osobiste złożenie w biurze projektu następujących dokumentów:

· formularz rekrutacyjny do projektu (Załącznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji),

· oświadczenie o miejscu zamieszkania (Załącznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji), 
· oświadczenie o miejscu pracy ze wskazaniem rodzaju umowy z Pracodawcą (umowa o pracę, zlecenie, o dzieło) (Załącznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji),
· oświadczenie o opłacaniu składek KRUS - rolnicy (Załącznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji),
· oświadczenie o miejscu nauki (Załącznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji),
· zaświadczenie wydane przez Urząd Pracy dokumentujące okres pozostawania na bezrobociu – dotyczy osób bezrobotnych i długotrwale bezrobotnych,
· oświadczenie o wysokości otrzymanej pomocy de minimis w bieżącym roku kalendarzowym i w poprzednich dwóch latach kalendarzowych (Załącznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji) lub 
· oświadczenie o nieudzielonej pomocy de minimis w bieżącym roku kalendarzowym oraz w poprzednich dwóch latach kalendarzowych (Załącznik nr 7 do Regulaminu rekrutacji),
· oświadczenia uczestnika projektu o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (Załącznik nr 8 do Regulaminu rekrutacji).
8. Dokumenty określone w ust. 7 należy składać w terminie od 11 czerwca 2010 r. z uwzględnieniem ust. 2. 

Zgłoszenia, które będą niekompletne lub nieczytelne, nie będą przyjmowane.

9. Kandydat może złożyć formularz rekrutacyjny tylko u jednego Partnera bądź Lidera projektu wedle miejsca zamieszkania i/ lub pracy i/ lub nauki. 
Przykład 1: potencjalny uczestnik projektu mieszka i pracuje w Chrzanowie – formularz rekrutacyjny składa w Chrzanowie,

Przykład 2: potencjalny uczestnik projektu mieszka w Krakowie, pracuje w Myślenicach - formularz rekrutacyjny składa w Krakowie lub w Myślenicach,

Przykład 3: potencjalny uczestnik projektu mieszka w Krakowie, pracuje w Myślenicach, uczy się w Chrzanowie - formularz rekrutacyjny składa w Krakowie lub w Myślenicach lub w Chrzanowie. 
10. Formularz rekrutacyjny nie może być modyfikowany.

11. Zmodyfikowany formularz skutkować będzie odrzuceniem.

12. Przy zgłoszeniu każdy kandydat otrzyma identyfikujący numer według kolejności zgłoszenia z pieczęcią jednostki rekrutującej. 
13. O zakwalifikowaniu się do projektu decyduje kolejność zgłoszeń oraz kompletność złożonych dokumentów. 
14. Rekrutację zobowiązani są prowadzić zatrudnieni u Lidera i Partnerów Koordynatorzy projektu. Każdy z Partnerów zobowiązany jest do zapewnienia przeprowadzenia rekrutacji przez zatrudnionych Koordynatorów projektu zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu oraz do zapewnienia dokładnego i sumiennego wykonania przez Koordynatorów wszystkich obowiązków określonych niniejszym Regulaminem, a w szczególności obowiązków określonych postanowieniami ust. 15 (poniżej). 
15. Do obowiązków Koordynatorów projektu zatrudnionych u Lidera i Partnerów projektu należy dokładne i sumienne wykonanie obowiązków określonych niniejszym Regulaminem, a w szczególności:

1) dokonanie w momencie zgłoszenia się kandydata na uczestnika projektu weryfikacji zgłoszenia (wraz z wszystkimi załącznikami) pod kątem czytelności, poprawności i kompletności (tj. czy zgłoszenie jest czytelne, formularz rekrutacyjny jest kompletny, został poprawnie wypełniony, zawiera wszystkie wymagane załączniki i nie został zmodyfikowany),
2) dokonywanie weryfikacji, o której mowa w pkt 1 według kolejności zgłoszeń kandydatów na uczestników projektu,

3) dokonanie weryfikacji zgłoszenia, o której mowa w pkt 1 w obecności kandydata na uczestnika projektu,
4) w przypadku stwierdzenia w czasie dokonywanej weryfikacji zgłoszenia, że zgłoszenie jest niekompletne lub nieczytelne bezpośrednie poinformowanie kandydata na uczestnika projektu o odmowie przyjęcia zgłoszenia (§ 4 ust. 8 Regulaminu),
5) w przypadku stwierdzenia w czasie dokonywanej weryfikacji zgłoszenia, że zgłoszenie jest składane na zmodyfikowanym formularzu, bezpośrednie poinformowanie kandydata na uczestnika projektu o odrzuceniu zgłoszenia (§ 4 ust. 11 Regulaminu),
6) w przypadku stwierdzenia, na skutek dokonanej weryfikacji zgłoszenia, że kandydat spełnia warunki, zgłoszenie jest złożone na właściwym formularzu, wypełnionym poprawnie (czytelnie), bezpośrednie nadanie kandydatowi na uczestnika projektu identyfikującego numeru na liście rankingowej (§ 4 ust. 12 w związku z ust. 6 Regulaminu),

7) zaprzestanie rekrutacji z chwilą umieszczenia na liście rankingowej 20 osób deklarujących udział w projekcie i spełniających warunki określone Regulaminem lub po upływie 10 dni od dnia rozpoczęcia rekrutacji gdyby ta ilość nie została osiągnięta. 
16. W przypadku gdy z ważnych przyczyn (np. choroba) Koordynator nie może pełnić swoich obowiązków, Lider/ Partner, w formie pisemnej, wyznacza inną osobę do pełnienia roli Koordynatora projektu na czas rekrutacji. Lider/ Partner zobowiązany jest do zapewnienia wykonywania przez wyznaczoną osobę obowiązków Koordynatora w sposób dokładny i sumienny.      
17. Regulamin rekrutacji dostępny jest na stronach internetowych:

a) www.sarr.com.pl Sądecka Agencja Rozwoju Regionalnego Spółka Akcyjna,
b) www.marg.myslenice.pl Myślenicka Agencja Rozwoju Gospodarczego Sp. z o.o. 

c) www.owpsucha.iap.pl Stowarzyszenie Samorządowe Centrum Przedsiębiorczości i Rozwoju w Suchej Beskidzkiej, 
d) www.chrzanowskaizba.pl Chrzanowska Izba Gospodarcza 

oraz w biurach projektu.

18. Lista osób, które zakwalifikują się do udziału w projekcie, dostępna będzie na stronach internetowych w terminie od dnia 22 czerwca 2010 r.:

a) www.sarr.com.pl Sądecka Agencja Rozwoju Regionalnego Spółka Akcyjna,

b) www.marg.myslenice.pl Myślenicka Agencja Rozwoju Gospodarczego Sp. z o.o. 

c) www.owpsucha.iap.pl Stowarzyszenie Samorządowe Centrum Przedsiębiorczości i Rozwoju w Suchej Beskidzkiej, 

d) www.chrzanowskaizba.pl Chrzanowska Izba Gospodarcza 

oraz w biurach projektu według numerów, o których mowa w ust. 12. 

19. Osoby, które zostaną zakwalifikowane do projektu podpiszą oświadczenie uczestnika projektu oraz deklarację uczestnictwa w projekcie w dniu rozpoczęcia w nim udziału - wzór stanowią odpowiednio załącznik nr 9 oraz 10 do Regulaminu rekrutacji.

 § 5.

Postanowienia końcowe 

1. Regulamin rekrutacji wchodzi w życie z dniem 7 czerwca 2010 r. 

Załączniki do Regulaminu:

1. Formularz rekrutacyjny.

2. Oświadczenie o miejscu zamieszkania.
3. Oświadczenie o miejscu pracy.

4. Oświadczenie o opłacaniu składek KRUS.

5. Oświadczenie o miejscu nauki.
6. Oświadczenie o wysokości otrzymanej pomocy de minimis.

7. Oświadczenie o nieudzielonej pomocy de minimis.
8. Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Załączniki składane w dniu rozpoczęcia udziału w projekcie – nie w momencie rekrutacji:
9. Oświadczenie uczestnika projektu.

10. Deklaracja uczestnictwa w projekcie.

11. Dokumentacja konkursowa.

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską 


w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
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